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TARKASTETTU 

 
Pukkilassa   
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Pöytäkirja valitusosoituksineen pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa 20.6.- 20.7.2017 
 
Todistaa 
   

 
Hannu Tiainen, kirkkoherra 
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ASIAT 
 

 

27 § Kokouksen avaus 
28 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
29 § Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 
30 § Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 
31 § Talouspäällikön viran haettavaksi julistaminen  
32 § Seurakunnan tilojen perussiivous kesällä 2017 
33 § Ilmoitusasiat 
34 § Muut asiat 
35 § Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen   
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§ 27 
Kokouksen avaus 
 Puheenjohtaja avaa kokouksen kello 18.06. 
 
§ 28 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 Esityslista on lähetetty jäsenille 3.5.2017 

 
Päätösesitys:  
Kokous todetaan KJ 9:1 §:n ja KL 7:4 §:n mukaisesti lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös:   
Päätettiin esityksen mukaisesti. 

 
§ 29 
Pöytäkirjan tarkastaminen ja nähtävillä pitäminen 

 
Päätösesitys:  
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan vuorolistan mukaisesti Samu Ovaska ja Merja Sep-
pälä. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen. 

 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa 20.6. – 20.7.2017 
viraston aukioloaikana. Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä on seurakunnan 
virallisella ilmoitustaululla 19.6.–20.7.2017.  
KL 25:3 mukaan pöytäkirja on pidettävä nähtävillä vähintään koko valitusajan eli 30 päivää. 

 
 Päätös:  
 Päätettiin esityksen mukaisesti  
 
§ 30 
Kokousasioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen 

 Päätösesitys:  
Esityslista hyväksytään kokousasioiden käsittelyjärjestykseksi.  
 
Päätös: 
Päätettiin esityksen mukaisesti.   
 

§ 31 

Talouspäällikön viran julistaminen haettavaksi 

 
Talouspäällikön viran julistaminen haettavaksi 
Pukkilan ja Askolan kirkkoherrojen sekä Askolan talouspäällikön kanssa 18.5.2017 
käymässä todettiin yksimielisesti, että kahden seurakunnan yhteinen talouspäällikkö 
ei ole kestävä ratkaisu molempien seurakuntien taloushallinnon hoitamiseksi. Yhtei-
sen talouspäällikön tehtävän hoitamista vaikeuttaa työtehtävien kasaantuminen 
samoille päiville ja viikoille sekä Kipan järjestelmien auttamaton kankeus. Kun tähän 
vielä liitetään molempien seurakuntien toive läsnä olevasta työntekijästä, niin tilan-
ne on tehtävää hoitavalle työntekijälle kohtuuton. 



PUKKILAN SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2017 
Kirkkoneuvosto 19.6.2017  4 /  6 
 

Pöytäkirjan tarkastus: ________ ________ 

Todettiin, että kokeilu kahden seurakunnan yhteisestä talouspäälliköstä päättyy ja 
vuoden 2017 marraskuun alusta alkaen Pukkilan seurakunnan on kyettävä hoita-
maan taloushallinnon tehtävät itsenäisesti. Pukkilan seurakunnalla on olemassa ta-
louspäällikön virka, jonka Kirkkohallitus on määritellyt 25.8.2011 seuraavasti: 
”Kirkon työmarkkinalaitoksen puheenjohtajisto on kokouksessaan 25.8.2011 päät-
tänyt, että Pukkilan seurakunnan talouspäällikön viran vaativuusryhmä on 503 ja vi-
ran haltijan peruspalkka 2336,21 € 1.1.2012 lukien”. 
Kirkossa käynnistettiin ylimmän johdon palkkausjärjestelmän uudistamiskokeilu, jo-
ka alkoi 1.8.2014 ja voimassa olevan sopimuksen mukaan kokeilu päättyy 
31.1.2018. Tuolloin, 11.9.2014 (pk 4/2014, §40) päätös oli seuraava: 
”Päätetään, että talouspäällikön palkkaa tarkistetaan J-10 taulukon sisällä siten, et-
tä 1.8.2014 voimaan tulleeseen palkkaan (peruspalkka+20e+vuosisidonnainen 15 
%) tehdään 500 euron korotus, jossa huomioidaan nykyinen talouspäällikön viran 
monialaisuus. Korotus astuu voimaan 1.8.2014 ja perustuu virkaehtosopimukseen 
kirkon ylimmän johdon palkkausjärjestelmän kokeilusta 1.8.2014–31.1.2017”. 
Kokeilusopimus on Kirkkohallituksen työmarkkinalaitoksen mukaan voimassa siis 
31.1.2018 saakka, ja sen mahdollisesta jatkosta sovitaan seuraavissa sopimusneu-
votteluissa. 
Kokeilusopimuksen mukaan Pukkilan seurakunnan talouspäällikkö on Kirkon työ-
markkinalaitoksen päätöksellä sijoitettu hinnoitteluryhmään J 10, jonka palkka-
asteikolta (2 616,36 – 3 620,36) seurakunta määrittää palvelukseen otettavan vi-
ranhaltijan peruspalkan arvioimalla viran tehtävien vaativuutta, niiden laaja-
alaisuutta ja vastuullisuutta sekä viranhaltijan ammatinhallinnan ja työssä suoriu-
tumisen kokonaisuutta. Peruspalkka määritetään vähintään asteikon alarajan suu-
ruiseksi. Asteikon yläraja voidaan perustellusta syystä ylittää. 
Perusteluna kokeiluun mukaan lähtemiselle ja samalla palkantarkistukselle oli talo-
uspäällikön tehtävän monialaisuus (taloushallinto, kirkkoherranvirasto, henkilöstö-
hallinto, viraston juoksevat asiat).  
Nyt haettavaksi julistettava talouspäällikön virka ei ole monialainen, vaan se pitää 
sisällään talous- ja henkilöstöhallinnon tehtävien hoidon, mikä tarkoittaa budjetin 
laatimista, talouden seurantaa, tilinpäätöksen valmistelua ja Kipan kautta tapahtu-
van maksuliikenteen hoitamista sekä hallinnon kokouksiin osallistumista.  
Pukkilan seurakunnan tarve ei ole täysiaikainen virka. Kirkkoherranviraston tehtäviä 
ei sisällytetä viran hoitoon, vaan ne hoidettaan toisen toimen kautta. Viikkotyöaika 
on 23 tuntia. 
 
Päätösesitys: 
Pukkilan seurakunta julistaa haettavaksi osa-aikaisen (63 %) talouspäällikön viran, 
jonka hinnoitteluryhmä on J 10, jonka palkka-asteikon mukainen peruspalkka on 
2616,36. Virka täytetään viimeistään 1.10. alkaen. 
 
Päätös: 
Päätettiin esityksen mukaisesti.   

 

§ 32 

Seurakunnan tilojen perussiivous kesällä 2017 

Tarjouspyynnöt on lähetetty neljälle siivousalan yritykselle. Vastaukset on pyydetty 

pe 16.6. mennessä. Määräpäivään mennessä saapui yksi tarjous (liite1). Tarjouksen 
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jättänyt yrittäjä ilmoitti puhelimitse kirkkoneuvoston kokouspäivänä, että kalenteri 

on täyttynyt, eikä hän pysty vastaamaan tarjouksen mukaisesti. Yrittäjä ilmoitti, et-

tä tarjouksen mukainen siivous olisi mahdollista elokuun lopussa. 

 

Terveystarkastajan raportissa (liite2) vaaditut toimenpiteet hoidetaan muilta osin 

nykyisin voimavaroin. Syksyllä on syytä laatia siivouksen kartoitus ja resurssien mi-

toitus. 

 

Päätösesitys: 

Päätetään, että terveystarkastajan edellyttämät toimenpiteet toteutetaan kerhojen 

alkuun mennessä. 

 

 Päätös: 

 Päätettiin esityksen mukaisesti.   

 

§ 33 

Ilmoitusasiat 

 

§ 24 

Muut asiat 

 

§ 35 
Valitusosoitus ja kokouksen päättäminen  
 
 Puheenjohtaja antoi KL 24 §:n mukaisen valitusosoituksen ja  

päätti kokouksen klo 19.23. 


